
TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACIÓN DE 5 ELECTRICISTAS PARA
TRABAJAR DIVISIÓN ALUMBRADO PUBLICO, EN EL DEPARTAMENTO DE RIVERA.

1.  OBJETIVOS 

Conducir vehículos de la División Alumbrado Publico, manejar equipos de elevación hidráulica y realizar
tareas en las redes eléctricas de alumbrado. 

2.   Tareas Especificas 

 Controlar y gestionar el cumplimento de las siguientes tareas:
 Normas de Seguridad
 Gestión y Control de Vehículos
 Equipos y materiales de trabajo
 Comunicación con Directores
 Gestión de Personal
 Electricidad en general 

 

3.  Conocimientos Específicos

 Licencia de Conducir Categoría D
 Manejo de elevadores hidráulicos
 Trabajos en altura
 Electricidad básica en corriente continua (CC)
 Electricidad básica en corriente alterna ( CA)
 Trabajos con tensión en baja tensión (TCT BT)
 Informática   

  
 Se valorará:
 Seguridad Laboral
 Gestión de calidad


4.  PERFIL PROFESIONAL

Formación requerida: Titulo de Electricista aprobado por el MEC.

6.  TIPO DE CONTRATO

Contrato a termino por seis meses, con una carga horaria de 44 horas semanales. 



CONSIDERACIONES PRELIMINARES

* Los postulantes que se presenten al llamado, al momento de suscripción del contrato, deberán declarar
domicilio legal en la localidad para la cual se realiza el llamado, caso contrario no podrán ser contratados.

* Es necesaria la lectura completa del TDR (términos de referencia) del llamado antes de proceder a 
inscribirse, ya que al momento de la inscripción el postulante declara conocer las mismas así como los 
requisitos exigidos.

* Etapas del proceso de selección:

1) Selección de CV
2) Entrevistas
3) Prueba Practica en División Alumbrado Publico
4)  Revisión médica a cargo del Servicio de Salud Municipal.

*Los datos aportados en el formulario de inscripción así como el cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el TDR serán verificados al momento de presentar la documentación. La inexactitud de la
información podrá ser causal de eliminación del proceso de selección.

7.  DURACIÓN, REMUNERACIÓN Y FORMA DE PAGO

Duración: 6 meses.
Remuneración: $U 21765 (sueldo base) + U$ 1782 vale alimentación 


